
Niveau Bac + 5
Formation :
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initiale
continue

Code RNCP : 42354

DIPLÔME NATIONAL

Responsable administratif,
Assistant.e de direction

Conseiller.e formateur,
accompagnement de projet

Responsable commercial,
Business development

DÉBOUCHÉS

Responsable du contrôle
de gestion

COMPÉTENCES

Comprendre l’environnement juridique et concurrentiel de la
PME en lien avec les enjeux de la RSE.
Connaître les spécificités des PME et leurs implications au
plan de la gestion (par exemple, en GRH, en contrôle de
gestion et en gestion financière).
Avoir une compréhension transversale de la PME et être
capable de polyvalence en tant que manager responsable.
Savoir conduire un audit stratégique ou réaliser une mission
de conseil dans le cadre spécifique d’une PME.
Concevoir et piloter des solutions de gestion durant les phases
de création et de développement d’une nouvelle structure.
Maîtriser l’outil informatique et les techniques de communication.
Développer une culture managériale et organisationnelle.

LES + DE LA FORMATION

Double diplôme possible avec l’Université du Québec à
Trois-Rivières.
Double diplôme possible avec le Master 2 Recherche et
Conseil en Management.

OBJECTIFS

La formation dispensée répond aux enjeux actuels en lien avec la
transition écologique et sociale. Les PME sont présentes dans
tous les secteurs de l’économie régionale et locale et constituent
un vivier important de création d’emplois. La question de la
création d’entreprise est également très actuelle, et un grand
nombre d’entreprises cherchera dans les années à venir des
responsables formés à la reprise d’entreprise et à un
management responsable et inclusif.

MASTER
MANAGEMENT DES PME

ET ENTREPRENEURIAT
MENTION ENTREPRENEURIAT ET MANAGEMENT DE PROJETS

Etudiant(e) titulaire d’une licence en
gestion ou en sciences économiques et
sociales
Score IAE Message

PRÉ-REQUIS

94%
Taux de réussite du diplôme

100%
Taux d’insertion après 6 mois

100%
Taux d’insertion après 30 mois

CHIFFRES



MASTER 1 MASTER 2

NOUS CONTACTER

50, avenue Jean Portalis 37200 Tours
Bâtiment A - Bureaux A243 et A244

IAE TOURS VAL DE LOIRE

SCOLARITÉ
scolarité.master-pme@univ-tours.fr
02 47 36 10 10

RESPONSABLES DE FORMATION
Elise Bonneveux (elise.bonneveux@univ-tours.fr)
Laurent Chevalier (laurent.chevalier@univ-tours.fr)

VOUS INSCRIRE

monmaster.gouv.fr
MASTER 1

MASTER 2
ecandidat.univ-tours.fr

NOUS SUIVRE
iaetours.fr

Télécharger la plaquette

SEMESTRE 7
Business English

Business model et stratégie d’initiation

Contrôle de gestion

Développement personnel et professionnel

Fiscalité

GRH et PME

Marketing responsable

Méthodologie et application de la recherche

Montage juridique des projets

RSE, développement durable et éthique des affaires

SI modélisation

SEMESTRE 9
Approches théoriques de la PME et Entrepreneuriat

Audit et reprise

Business English

Conseil et coaching

Créativité et design thinking

Gestion des conflits et négociation

Gestion du changement

GRH de la PME

Internationalisation de la PME

Intrapreneuriat

Méthodologie qualitative

Méthodologie quantitative

Montage financier des projets

Nouvelles méthodologies d’accompagnement

Outils numériques et intelligence économique

Pilotage stratégique et business models

Sustanaible Reporting

SEMESTRE 10
Business Plan

Conférences thématiques et insertion professionnelle

L’approche sensorielle comme outil de

différenciation stratégique

Manager des personnalités différentes

Mémoire de fin d’études

Normes et labels RSE

Nouvelles méthodologies d’accompagnement

SEMESTRE 8
Business English

Démarches de résolution de problèmes

Droit du travail

Ecosystème durable, territorialité et nouvelles

formes d’entrepreneuriat

Financement des projets entrepreneuriaux

Gestion de projet et management du changement

Management d’équipe

Méthodologie et application de la recherche

Outils numériques et intelligence économique

Stratégie de la supply chain

Stratégie SI
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