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DIPLÔME NATIONAL

Chef.fe de projet

Responsable de la qualité

Responsable QHSE

Chargé.e d’affaires

Consultant.e

DÉBOUCHÉS

Project Management Officer

COMPÉTENCES

Concevoir et piloter un projet en choisissant une démarche
adaptée aux contraintes et au contexte.
Élaborer et mettre en application une démarche qualité.
Conduire un projet de certification et un audit qualité
(normes nationales et internationales).
Développer un accompagnement humain et responsable des
transformations organisationnelles et technologiques.
Maîtriser les outils et techniques de la gestion de projet et
de la qualité.

LES + DE LA FORMATION

Offre une vraie «triple» compétence : celle de sa formation
d’origine (compétence métier), en management de la
qualité (compétence transversale), en management de
projets (compétence transversale)
Une pédagogie innovante basée sur le «learning by doing»
Formation dispensée en alternance
Double diplôme possible avec le Master 2 Recherche et
Conseil en Management

OBJECTIFS

Ce parcours forme des cadres capables de concevoir et de
maîtriser la chaîne de valeur d’une organisation en mobilisant et
impliquant l’ensemble des acteurs dans le cadre de processus
transversaux. Le système qualité et le management de projets
accompagnent ainsi les organisations dans leur transformation
digitale et leur permettent de s’adapter aux évolutions de la
transition écologique.

MASTER
MANAGEMENT

DE LA QUALITÉ ET DES PROJETS
MENTION ENTREPRENEURIAT ET MANAGEMENT DE PROJETS

M1 : Étudiant(e) titulaire d’une licence
de gestion, AES ou équivalent
M2 : Étudiant(e) en M1 gestion ou
diplômé(e) d’une école d’ingénieur ou
d’un M2
Score IAE Message

PRÉ-REQUIS

90%
Taux de réussite du diplôme

94%
Taux d’insertion après 6 mois

100%
Taux d’insertion après 30 mois

CHIFFRES



MASTER 1 MASTER 2

SEMESTRE 7
S’appropier les usages avancés du numérique
SI modélisation

SEMESTRE 9
Contribuer à la transformation par le projet et la qualité
Excellence opéationnelle
Management de projet
Méthodes agiles

SEMESTRE 8
S’appropier les usages avancés du numérique
Stratégie SI

SEMESTRE 10
Mobiliser des savoirs hautement spécialisés
Mémoire de fin d’études

Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés
Méthodologie et application de la recherche

Concevoir et/ou piloter des projets
Conception et gestion de projets de nouvelles activités
Estimation et rentabilité d’un projet
Conception d’un système qualité
Management SI et projet digital

Produire des savoirs hautement spécialisés
Méthodologie et application de la recherche

Communiquer en contexte professionnel
Business English

Mesurer et contrôler via des outils et méthodes
de gestion de projet
Management des coûts des projets
Planification et logiciels de gestion de projet

Communiquer en contexte professionnel
Business English

Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion
Business model et stratégie d’initiation
Marketing responsable
GRH et PME

Mettre en oeuvre des règles, des normes
et des démarches qualité
Référentiels qualité, environnement, RSE
Aspects juridiques de la qualité et des projets
Démarche QSE - Audit qualité

Elaborer une vision stratégique en matière d’innovation
Stratégie de la supply chain
Outils numériques et intelligence économique
Financement des projets entrepreneuriaux

Communiquer en contexte professionnel
Techniques comportementales et relationnelles
English for project and quality
Projet professionnel et communication
Projet tutoré

Contribuer à la transformation en contexte professionnel
RSE, développement durable et éthique des affaires

Développer une culture managériale et organisationnelle
responsable
Management à distance et management interculturel
Gestion de changement

Contribuer à la transformation en contexte professionnel
Gestion de projet et management du changement
Ecosystème durable et nouvelles formes d’entrepreneuriat

Mesurer et contrôler via des outils et méthodes de gestion
Contrôle de gestion
Montage juridique des projets
Fiscalité

Elaborer une vision stratégique par l’approche système
Pilotage stratégique et business models
Gestion des risques et des crises
Théorie de la complexité et des projets

Mettre en oeuvre des règes, des normes et des démarches qualité
Droit du travail
Démarches de résolution de problèmes

Accompagner les comportements et postures au travail
Développement personnel et professionnel

Mobiliser des savoirs hautement spécialisés
Méthodologie de recherche qualitative
Méthodologie de recherche quantitative

Développer une culture managériale responsable
Management d’équipe

NOUS CONTACTER

50, avenue Jean Portalis 37200 Tours
Bâtiment A - Bureaux A243 et A244

IAE TOURS VAL DE LOIRE

SCOLARITÉ
scolarité.master-pme@univ-tours.fr
02 47 36 10 10

RESPONSABLES DE FORMATION
Fabienne Garcia
fabienne.garcia@univ-tours.fr

VOUS INSCRIRE

monmaster.gouv.fr
MASTER 1

MASTER 2
ecandidat.univ-tours.fr

NOUS SUIVRE
iaetours.fr

Télécharger la plaquette
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